
протокол
заседания комиссии по рассмотрению заявок на предоставление

субсидий из бюджета города Москвы поставщикам социальных услуг
в целях возмещения недополученных доходов в связи

с предоставлением гражданам социальных услуг в форме социального
обслуживания на дому

16 апреля 2026 rода г. Москва,
10:00 - 10:30 ул. Новая Басманная, д.l0, cTp.l

Председатель комиссии : Келлер П.А., заместитель руководителя
Щепартамента труда и социальной защиты
населения города Москвы

члены комиссии: Титова С.В., заместитель
Управления организации
обслуживания на дому

Нестеркина
организации
на дому

С.В., советник
соци€чlьного

начальника
социЕtльного

Управления
обслуживания

,Щамирчиев Э.И., директор Госуларственного
бюджетного учреждения города Москвы
<Городская социztльн€Ul инспекция)

ПDисyтствовали:

Секретарь комиссии

Кворум имеется.
рассмотрели представленные по средством информационной системы

рчlзвития предпринимательства и промышленности (ИС РПП)
в .щепартамент труда и социальной защиты населения города Москвы
заrIвки на участие в отборе поставщиков социаJIьных услуг, включенных
в Реестр поставщиков социальных услуг города Москвы, на право

получения в 2о26 году субсидии из бюджета города Москвы в целях
возмещения недополученных доходов в связи с предоставлением
гражданаМ социальныХ услуг В форме социального обслуживания Еа дому
по административным округам города Москвы (далее - отбор)
и приложенные к ним документы:



l. Отбор в Восточном административном округе (ВАО)

.Щля участия в отборе подано 8 заявок

Рассмотрению комиссией - 8 заявок следующих участников отбора:
ООО <Социальный сервис>, ООО <Вера>, ООО (ГССП), ООО <Га,чоКом>,
Ветер перемен, РОЕБФ <Рука помощи>, ООО <Милосердие>, Ассоциация
патронаж.

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Критерии оценки (баллы)
наименование
организации

Функцио-
нальный

Средний
стаж

работы
персонала

Коэффициент
текучести

кадров

заключенные
договоры
с [ТСЗН

Расторгнугые
договоры
с ДТСЗН

Итого

АНО <Ветер
перемен))

l l0 ,7
0 28

роЕБФ
<Рука помощи>

l 5 l0 8 0 24

ООО <Милосерлие> l l0 l0 8 0 29
ооо (ГсСПD l l0 10 8 0 29
ООО <Вера> J l0 l0 8 0 зl

ооо <социальный
сервис)

6 10 10 8 0 з4

ооо <ГалоКом> I l0 l0 8 0 29
Ассоциация
патронаж

l l0 l0 8 0 29

Рез л ьтат оценки заявок:

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заявкам участников отбора, определить получателей субсидии и размеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета р€lзмеров
и распределения субсидии, утвержденным прикiвом Департамента труда и
социzlльноЙ защиты населения города Москвы от 1 2 декабря 2025 г. Ns 1 1 48:

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб.)

ооо <Социа.llьный сервис> 1 1l2 269 56 920 з83,00
ООО <Вера> 2 42 482 2l 5з8 374,00
ООО <Милосердие> J l7l5 869 505,00
Ассоциачия Патронаж 4 8з0 420 810,00

5 l7 689 8 968 323,00
ооо кгалоком> 6 954 48з 678,00

l0

ооо (ГссП)



АНО <Ветер перемен) ,7 l576 799 032,00
РОЕБФ <Фука помощи> 8 з944 l 999 608,00

Итого: 91 999 713,00

В соответствии с объявлением об отборе в ВАО объем распределяемой
субсидии составляет 91 999 713,00 руб.

2. Отбор в Западном админlлстративном округе (ЗАО)

Щля участия в отборе подано б заявок

Рассмотрению комиссией - б заявок следующих участников отбора:
ООО <Верa>, ООО (ГССП>>, Ассоциация <Патронаж), РОЕБФ <Рука помощи>>,

ООО <Милосердие), ООО <Линия жизни).

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

р льтат оценки заявок:

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заrIвкам участников отбора, определить получателей субсидии и р€lзмеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета рЕвмеров
и распределения субсидии, утвержденным приказом Департамента труда и
социальной защиты населения города Москвы от 1 2 декабря2025 г. ЛЬ l l48:

наименование
организации

Критерии оченки (баллы)

Расторгнутые
договоры
с ДТСЗН

ИтогоФункчио-
нальный

Срелний
стаж

работы
персонirла

Коэффициент
текучести

кадров

заключенные
договоры
с ДТСЗН

298 0l l0роЕБФ
<<Рука помощи>>

0 з2l0 l0 8
ооо

<Милосердие>>
4

з4l0 06 l0ооо (ГССП>
29l l0 l0ООО <Вера>

10 l0 8 0ооо Линия
жизни))

2

l0 8 0 29Ассоциация
<Патронаж>

l 10

рез}rльтаты голосования : единогласно

l0

8

08

з0



Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб.)

ооо (ГССП) l 23989 12 |62 42з,00
ООО <Милосердие) 2 \8 426 9 з4l 982,00
ооо Линия жизни) _, l06l8 5 383 326,00
Ассоциация <Патронаж> 4 954 483 678,00
ООО <Вера> 5 22зl llзl ll7.00
РОЕБФ <Рука помощи> 6 980 496 860,00

Итого: 28 999 38б,00

В соответствии с объявлением об отборе в ЗАО объем распределяемой
субсидии составляет 28 999 386,00 руб.

Количество часов и piBмep субсидии ООО (ГССП> и ООО
<<Милосердие> распределены в соответствии с змвленным общим
трудовым ресурсом.

З. Отбор в Зеленоградском административном округе (ЗелАО)

.Щля участия в отборе подано 2 заявки

Рассмотрению комиссией - 2 заявки следующих участников отбора:
ООО <Веро, Ассоциация <Патронаж>

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Ре льтат оценки змвок:

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заrIвкам участников отбора, определить получателей субсидии
и размеры предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета
размеров и распределения субсидии, утвержденным прикЕrзом

наименование
организации

Критерии оценки (баллы)

Функцио-
нмьный

Средний
стаж

работы
персонма

Коэффициент
текучести

кадров

заключенные
договоры
с ДТСЗН

Расторгнугые
договоры
с ДТСЗН

Итого

ООО <Вера> l0 l0 8 0
Ассоциация
<Патронаж>

l l0 l0 8 0 29

Результаты голосования: единогласно

l0 з8



.Щепартамента труда и социальной защиты населения города Москвы
от l2 декабря2025 г. J\Ъ l l48:

Размер субсидии ООО <Вера)) распределен с учетом з€швленного
трудового ресурса.

В соответствии с объявлением об отборе в ЗелАО объем
распределяемой субсидии составляет 23 000 055,00 руб.

4. Отбор в Северном административном округе (САО)

.Щля участия в отборе подано б заявок

Рассмотрению комиссией - б заrIвок следующих участников отбора:
ООО <Вера>, ООО (ГССП>, Ассоциация <Патронаж), РОЕБФ <Рука помощи>,
ООО <Милосердие), ООО (ДОМ>.

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Наименование организации Порялковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб.)

ООО <Вера> l 44 93з 22 78l 031,00
Ассоциация <Патронаж> 2 4з2 219 024,00

Итого: 23 000 055,00

Рез льтат оценки з,цвок:
наименование
организации

Критерии оценки (баллы)

Функцио-
нальный

Средний
стаж

работы
персонarла

Коэффициент
текучести

каДров

Расторгнутые
договоры с

дтсзн

Итого

роЕБФ
<Рука помощи>

l 10 8 290

ООО кМилосердие> l0 l0 8 290
4 l0 l0 8 5z0

ООО <Вера> 6 l0 l0 8 0 з4
ООО (ДОМ) 2 5 l0 4 0 2|
Ассоциация
<Патронаж>

l l0 l0 8 290

Результаты голосования: единогласно

заключенные
договоры с

дтсзн

l0
l

ооо (ГССП))



Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
зaшвкам участников отбора, определить получателей субсидии и рчlзмеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета размеров
и распределения субсидии, утвержденным приказом .Щепартамента труда и
социальной защиты населения города Москвы от 12 декабря2025 г. Ns l l48:

В соответствии с объявлением об отборе в САО объем распределяемой
субсидии составляет 48 000 225,00 руб.

5. Отбор в Северо-Восточном административIlом округе (СВАО)

.Щля участия в отборе подано б заявок

Рассмотрению комиссией - б зiulвок следующих участников отбора:
ООО <Веро, ООО (ГССП>, Ассоциация <Патронаж), РОЕБФ <<Рука помощи>,
ООО <Милосердие>, ООО (ДОМ),

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб.)

ООО <Вера> l 4905,7 24 87l 899,00

2 27,782 l4 085 474,00
ООО <Милосерлие> з 5l59 2 бl5 бl3,00
Ассоциация <Патронаж> 4 790 400 5з0,00
РОЕБФ <Рука помощи,) 5 |962 9941з4,00
ООО (ДОМ) 6 9925 5 03l 975,00

Итого: 48 000 225,00

Рез льтат оценки заявок:
наименование
организации

Функцио_
нальный

Средний
стаж

работы
персонала

заключенные
договоры
сДТСЗН'

Расторгнутые
договоры
с !,ТСЗН

Итого

роЕБФ
<Рука помощи> l l0 l0 8 0 29

ООО <Милосердие> I l0 10 8 29
ооо (ГССП) б l0 l0 8 34
ООО <Вера> 6 l0 l0 8 0 34

Результаты голосования : единогласно

ооо (ГССП))

Критерии оченки (баллы)

Коэффициент
тек)чести

кадров

0
0



ООО (ДОМ) l 5 l0 4 0 2о
Ассоциация
<Патронаж>

l l0 l0 8 29

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заявкам участников отбора, определить получателей субсидии и рЕtзмеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета размеров
и распределения субсидии, утвержденным прикt}зом Департамента труда и
социальной защиты населения города Москвы от l2 декабря2025 г. J\Ъ l l48:

В соответствии с объявлением об отборе в СВАО объем
распределяемой субсидии составляет 43 999 995,00 руб.

6. Отбор в Северо-Западном административном округе (СЗДО)

.Щля участия в отборе подано 5 заявки

Рассмотрению комиссией - 5 заявки
ООО <Верa>, ООО (ГССП),
ООО <МилосердиеD, ООО <ГалоКом>

следующих участников отбора:
Ассоциация <Патронаж>>>,

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб.)

ооо (ГсСП) l з0056 l5 238 392,00
ООО <Вера> 2 49380 25 035 660,00
ООО <Милосерлие> J l9з 5 98l 045,00
Ассоциация <Патронаж> 4 438 048,00
РОЕБФ <Рука помощи) 5 968 з70,00
ООО кДОМ> 6 2640 l зз8 480,00

Итого: 43 999 995,00

Рез льтат оценки заявок:
наименование
организации

Критерии оценки (баллы)

Функцио-
на.пьный

Средний
cTiDK

работы
персонала

Коэффициент
текучести

кадров

заключенные
договоры
с ДТСЗН

Расторгнlтые
договоры с

дтсзн

ООО <Милосердие> l l0 l0 8 0 29

0

Результаты голосования: единогласно

864
l9l0

Итого



ооо (ГССП) 10 10 l0 8 0 38
ооо <ГалоКом> l l0 l0

Ассоциация
<Патронаж>

l l0 l0 8 0 29

ООО <Вера> l l0 l0 8 0 29
Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заявкам участников отбора, определить получателей субсидии и рaвмеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета размеров
и распределения субсидии, утвержденным прикrlзом Департамента труда и
социальной защиты населения города Москвы от l2 декабря 2025 г. J,{Ъ l l48:

В соответствии с объявлением об отборе в СЗАО объем
распредеJlяемой субсидии составляет 28 000 089,00 руб.

Результаты голосования: единогласно

7. Отбор в Троицком и Новомосковском административных округах
(ТиНАО)

,Ц,ля участия в отборе подано 2 заявки

Рассмотрению комиссией - 2 заявки следующих участников отбора:
Ассоциация <Патронаж>, ООО <Творим добро)

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб,)

ооо (ГССП) l 5l 065 25 889 955,00
ООО <Милосердие> 2 l900 963 з00,00
Ассоциация <Патронаж> J 930 47l 5l0,00
ООО <Вера> 4 з45 l74 9l5,00
ооо <ГалоКом> 5 987 500 409,00

Итого: 28 000 089,00

Рез льтат оценки заявок:
наименование
организации

Критерии оценки (баллы)

Средний
стаж

работы
персонма

Коэффициент
текучести

кадров

Расторгнутые
договоры
с ЩТСЗН

8 0 29

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Функцио_
нальный

3аключенные
договоры
с ДТСЗН

Итого



ООО кТворим
добро)

l0 l0 l0 l 0 зl
Ассоциация
<Патронаж>

1 l0 l0 8 0 29

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
з€UIвкам участников отбора, определить получателей субсидии и размеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета размеров
и распределения субсидии, утвержденным прикЕlзом Департамента труда и
соци€lльноЙ защиты населения города Москвы от l2 декабря2025 г. Ns l l48:

В соответствии с объявлением об отборе в ТиНАО объем
распределяемой субсидии составляет 12 000 183,00 руб.
Результаты голосования: единогласно

8. Отбор в Щентральном административном округе (ЦАО)

.Щля уrастия в отборе подано б заявок

Рассмотрению комиссией - б зiцвок следующих участников отбора:
РОЕБФ <Рука помощи>, ООО <Вера>, ООО (ГССП>, Ассоциация ((Патронаж),
ООО <Милосердие)), ООО <ГалоКом>

С)тклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсилии
(руб.)

ООО <Творим добро> l 22 508 l l 562 l35,00
Ассоциация <Патронаж> 2 864 438 048,00

Итого: 12 000 183,00

Рез льтат оценки заявок:
наименование
организации

Критерии оценки (баллы)

Функцио-
нальный

Срелний
стаж

работы
персонала

Коэффициент
текучести

кадров

заключенные
договоры
с ДТСЗН

Расторгнутые
договоры с

дтсзн

Итого

роЕБФ
<Рука помощи> l l0 l0 8 29

ООО <Милосердие> 2 l0 l0 8 0 з0
ооо (ГССП) 8 l0 l0 8 0 зб
ООО кВера> 2 l0 l0 8

ооо <ГалоКом> l l0 l0 8 29

0

0 30
0



Ассоциация
кПатронаж>

l l0 l0 8 0 29

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заявкам участников отбора, определить получателей субсидии и р€lзмеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета размеров
и распределения субсидии, утвержденным прик€lзом Департамента труда и
соци€lльноЙ защиты населения города Москвы от l 2 декабря 2025 г. Ns l l 48 :

В соответствии с объявлением об отборе в lИО объем распределяемой
субсидии составляет руб.

результаты голо сования: единогласно

9. Отбор в Юясном административном округе (ЮАО)

Щля участия в отборе подано 8 заявок

Рассмотрению комиссией - 8 збlвок следующих участников отбора:
РОЕБФ <Рука помощи>, ООО <Вера>, ООО (ГССП>>, Ассоциация <<Патронаж>,

ООО <Линия жизни)), ООО <Милосердие), ООО <ГалоКом>, ООО <Творим

добро>

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

Результат оценки заявок:

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер сфсилии
(руб.)

ооо (ГСсП) l 26 285 13 326 495,00
ООО <Милосердие> 2 8l09 4 1 l1 2б3,00
ООО <Вера> 3 020 199,00
Ассоциация <Патронаж> 4 9l0 461 370,00
ооо <ГалоКом> 5 169 845,00
РОЕБФ <Рука помощи> 6 l79,7 9l l 079,00

Итого: 22 000 251,00

наименование
организации

Критерии оченки (баллы)

Фlъкчио-
нальный

Срелний
стаж

работы
персонала

Коэффициент
текучести

кадров

заключенные
договоры с

дтсзн

Расторгнутые
договоры с

дтсзн

Итого

J 595,7

335



роЕБФ
(Рука помощи) l l0 10 8 0 29

ООО <Милосердие> l l0 l0 8 0 29
ооо (ГСсП) 8 l0 l0 8 0 зб
ООО <Вера> l0 10 8

ооо <Линия жизни> l l0 10 8 0 29
2 l0 l0 8 0 30

ООО <Творим
добро>

1 l0 l0 l 0 22

Ассоциация
<ГIатронаж>

l l0 29

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заявкам участников отбора, определить получателей субсидии и рЕвмеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета размеров
и распределения субсидии, утвержденным прик.rзом Департамента труда и
социальноЙ защиты населения города Москвы от 1 2 декабря 2025 r . Jф 1 l 48:

В соответствии с объявлением об отборе в ЮАО объем

распределяемоЙ субсидии составляет 52 999 752,00 руб.

l0. Отбор в Юго-Восточном адмишистративном округе (ЮВАО)

!ля участия в отборе подано б заявок

Рассмотрению комиссией - б заявок следующих участников отбора:
РОЕБФ <Рука помощи>, ООО (ГССП), Ассоциация <Патронаж>>, ООО <Линия
жизни)), ООО <Милосердие)), ООО <Веры.

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб.)

ооо (ГССП) l 62990 31 935 930,00
ООО <Вера> 2 l7390 8 8l б 730,00
ооо <Га,rоКом> J l l990 6 078 930,00
ООО <Милосердие) 3800 l 926 600,00
Ассоциация (Патронаж> 5 453 229 6,7|,00

ооо <Линия жизни)) 6 1,725 874 575,00
РОЕБФ <Рука помощи> 1 l520 770 640,00
ООО <Творим добро> 46б8 2 з66 6,76,00

Итого: 52 999 752,00

отклонено - 0 змвок

2 0 30

ооо <ГалоКом>

l0 8 0

Результаты голосования: единогласно

4

8



отозвано - 0 заявок.

Рез льтат оценки заявок:

Решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера
заrIвкам участЕиков отбора, определить получателей субсидии и рчrзмеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета размеров
и распределения субсидии, утвержденным приказом .t[епартамента труда и
социiшьной зациты населения города Москвы от l2 декабр я2025 г. Ns l l48:

В соответствии с объявлением об отборе в ЮВАО объем
распределяемой субсидии составляет 44 999 799,00 руб.

наименование
организации

Критерии оценки (баллы)

Функцио-
нальный

Средний
стаж

работы
персонzrла

Коэффициент
текучести

кадров

заключенные
договоры с

дтсзн

Расторгнрые
договоры с

дтсзн

Итого

роЕБФ
<Рука помощи>

l l0 10 8 0 29

ооо
<Милосердие>

l l0 5 8 0 29

2 l0 l0 8 0 з0
ооо <Линия

жизни) 8 l0 l0 8 0 36

Ассоциация
<Патронаж>

l l0 l0 8 0 29

ООО <Вера> l l0 10 8 0 29

Наименование организации Порядковый
номер

количество часов Размер субсидии
(руб.)

ооо <Линия жизни)) l 59045 29 935 8l5,00
ооо (ГССП) 2 22590 1l 45з l30,00
ООО <Милосердие> J l 557 504,00
Ассоциация <Патронаж>> 4 l зl4 144,00
ООО <Вера> 5 400 202 800,00
РОЕБФ <<Рука помощи>> 6 l058 536 406,00

Итого: 44 999 799,00

з072
2592

ооо (ГсСП)

рез)rльтаты голосования: единогласно



l l. Отбор в Юго-Западном административном округе (юзАо)

,,Щля уrастия в отборе подано б заявок

Рассмотрению комиссией _ 6 заявок следующих участников отбора:

роЕБФ <Рука помощи>, ооО <Вера>, ооО <ГалоКом>, Ассоциация
<<Патронаж>>, ООО <Линия жизни>, ООО <Милосердие))

отклонено - 0 заявок

отозвано - 0 заявок.

наименование
организации

Функцио-
нальный

Средний
стаж

работы
персонала

Коэффичиент
текучести

кадров

заключенные
договоры с

дтсзн

Расторгнlтые
договоры с

дтсзн

Итого

роЕБФ
<Рука помощи>

l 10 l0 8 0 29

ооо
<Милосердие>>

1 l0 l0 8 29

l l0 l0 8 0 29

ООО <Вера> l l0 l0
ооо <Линия

жизни))
l0 l0 l0 8 0 з8

Ассоциация
<Патронаж>

l l0 l0 8 0 29

Рез льтат оценки заявок:

решили присвоить по результатам оценки следующие порядковые номера

заrIвкам участников отбора, определить получателей субсидии и размеры
предоставляемой субсидии в соответствии с Порядком расчета р€lзмеров
и распределения субсидии, утвержденным приказом Департамента труда и

соци€rльной защиты населения города Москвы от l2 декабря 2025 r. Ns l l48:

Наименование организации Порядковый
номер

количество
часов

Размер субсидии
(руб )

ооо <Линия жизни) l 55286 28 030 002,00

оОо кМилос ие)) 2 22|0 l 120 470,00

Ассоциация < наж)) з 45з 229 671,00

ооо <ГалоКом> 4 6055 3 069 885,00

ООО <Вера> 5 2060 l 044 420,00

РОЕБФ <Рука помоци> 6 29,70 l 505 790,00
Итого: 35 000 2з8,00

Критерии оченки (ба.плы)

0

ооо <ГалоКом>
0 298



В соответствии с объявлением об отборе в ЮВАО объем

распределяемой субсидии составляет 35 000 238,00 руб.

Результаты голосования: единогласно
Подведение итогов заседания комиссии

Решили:
l. Утвердить результаты отборов.
2. Разместить настоящий Протокол в информачионной системе развития
предпринимательства и промышленности (ИС Р

р льтаты голосования: огл

Председатель комиссии П.А. Келлер

члены комиссии:
с.в ва

2

э.и. !амирчиев

С.В. НестеркинаСекретарь комиссии

2
е)


